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RESUMO 

Este trabalho tem como eixo de análise um estudo sobre a participação da juventude no movimento 

sindical das entidades filiadas à FETIESC. A relevância da presente pesquisa está no seu intuito de buscar 

o entendimento dos motivos que levam a este baixo engajamento do público jovem junto à mesma, 

procurando destacar as causas e motivos pelas quais relutam em participar ativamente do movimento. 

Para alcançar os objetivos, a presente pesquisa é descritiva, exploratória, explicativa e aplicada, utilizando 

entrevistas e questionário. As entrevistas foram feitas a diretores e líderes sindicais, com a finalidade de 

compreender quais suas reais dificuldades de mobilizar a juventude no seu sindicato. Já o questionário, 

foi aplicado a toda juventude presente no VIII Encontro Estadual da Juventude Trabalhadora FETIESC 

(Federação dos Trabalhadores nas Indústrias do estado de SC) e CNTI (Confederação Nacional dos 

Trabalhadores nas Indústrias), com o objetivo de se compreender as razões que levam o jovem ficar alheio 

a exercer sua cidadania no sindicato. As conclusões obtidas foram relevantes, atendendo o objetivo geral 

e os objetivos específicos do presente estudo, concedendo também, ricas propostas de solução e 

melhoria, tendo em vista, que a própria juventude pode exercer sua opinião sobre o que mais lhe agrada 

e chama atenção no movimento sindical.  

Palavras Chaves: Juventude; Sindicalismo; Cidadania. 

 

 

 

 

 

  


